UCHWALA NR X/70/15
RADY GMINY W DRWINI

z dnia 25 czerwca 2015 1.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Drwini.

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 15, art 40 ust.2 pkt 2, [ ustawy a dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym(
Dz U.z2013r. poz. 594ze zm.) art. 17 ust.] pkt 18 ustawy zdnia 12 marca 2004r.0 pomocy spotfecznej (
Dz. U. z 2015 r. poz. 163 ze zm) Rada Gminy w Drwini:

§ 1. Uchwala statut Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Drwini stanowiacy zatacznik Nr 1 do niniejszej
uchwatly.

§ 2. Traci moc uchwata Nr. VIII/38/11 Rady Gminy w Drwini z dnia 28 kwietnia 2011 r. w sprawie uchwalenia
statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Drwini oraz uchwala Nr XXXIX/308/13/ Rady Gminy w Drwini
z dnia 7 listopada 2013r.. w sprawie zmiany Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Drwini.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Drwinia.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Malopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
W, Drwml \C

&7[( & /

Roman Oll;blOWSkl
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Zatacznik do Uchwaty Nr X/70/15
Rady Gminy w Drwini

z dnia 25 czerweca 2015 r.

STATUT GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W DRWINI

Rozdzial I
Postanowienia ogélne

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Drwini zwany dalej” Osrodkiem zostat utworzony na mocy uchwaly
Nr IV/27/90 Rady Gminy w Drwini z dnia 13 lipca 1990 r.

Osrodek dziala w oparciu o przepisy:

[) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (tekst jednolity Dz. U. z 2015r. poz.163 z pézn. zm. ),
zwanej dalej ustawa

2) ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2013 . poz. 594, z pdzn. zm.).
3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 z pdzn. zm.).
5) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowoéci (Dz.U. z 2013 r. poz.330 z p6zn. zm)
6) ustawy z dnia 28 listopada 2003r.0 §wiadczeniach rodzinnych ( Dz. U. z 2015 . poz. 114 z pézn.
zm) )
7) ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz.U.z2012 r.
poz. 1228 ze zm) zwanej w dalszej czedci ,,Ustawa o Funduszu Alimentacyjnym”
8) ustawy z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U.Nr 180
poz.1493 z pdzn. zm ),
9) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (tekst
jednolity Dz.U. z 2015 poz. 332
10) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych.( Dz. U.z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 z pdzn.zm)
['1) Uchwaty Nr 221 Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2013 w sprawie ustanowienia
wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania” na lata 2014-2020 (M.P z 2013 r. poz. 1024 z pozn. zm),
12 ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw ( Dz.U. z
2014r. ,poz. 567),
13) ustawy z dnia 5 grudnia 2014 o Karcie Duzej Rodziny ( Dz.U. z 2014r. poz. 1863)
14) innych obowiazujacych przepiséw prawa
15) niniejszego Statutu,

§ 2. Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Drwini jest jednostka organizacyjna, nie posiadajaca osobowosci
prawnej, dzialajaca jako wyodrebniona jednostka budzetowa Gminy Drwinia.

§ 3. Siedziba Osrodka jest budynek Urzedu Gminy potozony w Drwini 57
§ 4. Dziatalnos¢ Osrodka obejmuje obszar Gminy Drwinia.

§ 5. 1. Osrodek realizuje:
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a) zadania w zakresie pomocy spolecznej, bedace zadaniami wlasnymi gminy i zadaniami zleconymi z zakresu
administracji rzadowej na podstawie odrebnych przepiséw prawa, zadan przekazanych Uchwala Rady Gminy
Drwinia albo wykonywanymi na podstawie porozumien z organami administracji rzadowe;.

b) inne zadania gminy okreslone jako zadania GOPS w niniejszym Statucie lub wynikajace z przepisow prawa.
Osrodek realizujac zadania zlecone z zakresu administracji rzadowe;j kieruje sie ustaleniami
przekazanymi przez Wojewode.

Wykonujac zadania wlasne gminy w zakresie pomocy spotecznej — kieruje sie ustaleniami
Wajta .
2. Nadzér nad dziatalnoscia Osrodka sprawuje Wojt Gminy.

3. Nadzor nad realizacja zadan zleconych Osrodka sprawuje Wojewoda Malopolski.

Rozdzial I1
Cele i zadania Osrodka
§ 6. Celem dziatalnosci Osrodka Jjest:
1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezenia trudnych sytuacji zyciowych, ktérych
nie s w stanie pokona, wykorzystujac wlasne srodki, mozliwosci, uprawnienia oraz
zapobieganie powstawaniu takich sytuacji.
2) wspieranie 0s6b i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i
umozliwienia zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci czlowieka,
3) podejmowanie dziatan zmierzajacych do usamodzielnienia 0séb j rodzin, o ktérych mowa w pkt.
1) oraz do ich integracji ze srodowiskiem,
4) swiadczenie pomocy spotecznej polegajacej w szczegdlnosci na:
a) tworzeniu warunkéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spoleczne;j,
b) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenie pomocy spotecznej oraz realizacji
zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb,
¢) pracy socjalnej rozumianej jako dziatalnos$¢ zawodowa majaca na celu udzielanie pomocy osobom i

rodzinom we wzmocnieniu ich zdolnosci do funkcjonowania w spoleczenstwie oraz tworzenia
warunkow

sprzyjajacych temu celowi,
5) zaspakajanie niezbednych potrzeb zyciowych oséb i rodzin, w szczegllnoscei poprzez:
a) swiadczenie ustug przewidzianych Ustawg oraz innymi przepisami,
b) przyznawanie i wyplacanie swiadczen przewidzianych Ustawa oraz innymi przepisami,
¢) rozwijaniu nowych form pomocy spofecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowania potrzeb,
§ 7. Do zadan Osrodka w zakresie wykonywania zadafi wiasnych Gminy o charakterze obowiazkowym nalezy:
1) opracowanie i realizacja gminne;j strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze
szczeg6lnym uwzglednieniem programow pomocy spofeczne;j. profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja 0s6b i rodzin z grup
szczegblnego ryzyka,
2) sporzadzanie oceny zasobow pomocy spotfecznej w oparciu o analize lokalnej sytuacji spofecznej i

demograficznej,
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3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku, niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,

4) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych ,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow stalych,

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na §wiadczenia zdrowotne
osobom bezdomnym oraz innym osobom nie majacych dochodu i mozliwosci uzyskania
swiadczen na podstawie przepisoéw o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze $rodkéw
publicznych,

8) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego,

9) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkéw powstalych w wyniku
zdarzenia losowego,

10) optacanie skladek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktéra zZrezygnuje z
zatrudnienia w zwiazku z koniecznoscia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki
nad diugotrwale lub ciezko chorym czlonkiem rodziny oraz wspélnie niezamieszkujacymi
matka, ojcem [ub rodzenstwem,

I'1) praca socjalna,

12) organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych , w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania, z
wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekuriczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi,.

13) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych,

13) dozywianie dzieci,

14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

15) kierowanie do domu pomocy spofecznej i ponoszenie odplatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym
domu,

16) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu sie do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego,

17) sporzadzanie sprawozdawczosci  oraz przekazywanie jej wlasciwemu wojewodzie, réwniez w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego,

18) utworzenie i utrzymanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie srodkéw na wynagrodzenia
dla pracownikow,

18) oplacanie skiadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu
w Narodowym Funduszu Zdrowia okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanej ze §rodkéw  publicznych,

Do zadan wiasnych gminy nalezy:

1) przyznawanie i wyptacanie zasitkéw celowych specjalnych,

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnieni w formie zasitkéw. pozyczek oraz
pomocy w naturze,

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spolecznej i osrodkach wsparcia o zasiegu
gminnym oraz kierowanie do nich 0s6b wymagajacych opieki,

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb

Gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych,
o <
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5) wspdlpraca z Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz
informacji o wolnych miejscach pracy, upowszechnianie informacji o ustugach poradnictwa
zawodowego i o szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w
przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

§ 8. Do zadan zleconych gminie z zakresu administracji rzadowej realizowane] przez Qsrodek nalezy:

I) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych dla 0s6b z zaburzeniami
psychicznymi,

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych zwiazanych z klgska zywiotowa lub ekologiczna,

3) prowadzenie i rozwoj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla 0séb z
zaburzeniami psychicznymi,

4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spofecznej, majacych na celu
ochrong poziomu zycia 0séb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwéj specjalistycznego wsparcia,

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych, a takze udzielenia schronienia
positku oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w art. 5 a ustawy o pomaocy
spotecznej,

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielenia schronienia
positku oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorzy uzyskali zgode na pobyt tolerowany na
terytorium Rzeczpospolitej Polskiej,

7) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki,

Srodki na realizacje zadan, o ktérych mowa w pkt.1. zapewnia budzet paristwa.

§ 9. Do zadan zleconych gminie z zakresu $wiadczed rodzinnych i funduszu alimentacyjnego realizowanych
przez Osrodek nalezy:

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw rodzinnych oraz dodatkéw do zasitkéw rodzinnych,
2) przyznawanie i wyplacanie Jednorazowej zapomogi z tytutu urodzenia sie dziecka,
3) przyznawanie i wyplacanie $wiadczen opiekunczych:
a) zasilku pielegnacyjnego,
b) swiadczenia pielegnacyjnego,
¢) specjalnego zasitku opiekuriczego,
d) zasitkéw dla opiekuna,
4) optacanie sktadek na ubezpieczenia zdrowotne i spoteczne za osoby otrzymujace Swiadczenia
pielegnacyjne,
5) wyplacanie $wiadczen z funduszu alimentacyjnego osobom uprawnionym,
6) podejmowanie dziatan wobec dtuznikow alimentacyjnych,
Rozdzial I11
Organizacja i zarzadzanie
§ 10. 1. Praca Oérodka Kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Kierownik, a podczas jego nieobecnosci
upowazniony do tego pracownik Ogrodka,
2. Kierownik O$rodka zatrudniony jest w ramach stosunku pracy na podstawie umowy o prace.

Stosunek pracy z Kierownikiem nawiazuje i rozwiazuje Wojt Gminy .
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3. Bezposrednim przelozonym Kierownika Osrodka jest Wojt Gminy.

4. Kierownik GOPS jest umocowany w ramach zwyklego zarzadu do o$wiadczen woli oraz
dokonywania czynnoéci prawnych zwiazanych z funkcjonowaniem Oérodka, majacych na celu
realizacje zadan statutowych wobec wszystkich wladz, organow, instytucji, bankow,
przedsigbiorcéw w tym réwniez do wystepowania przed sadami w charakterze strony,
wnioskodawcy, uczestnika postepowania, z prawem do udzielania dalszych petnomocnictw,

5 .Kierownik Osrodka jest uprawniony do wydawania zarzadzen, regulaminéw i instrukcji dla
realizacji zadan statutowych,

6. Kierownik Osrodka sktada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka,

7. Pracownikéw Osrodka zatrudnia i zwalnia Kierownik O$rodka , ktéry wykonuje obowiazki
pracodawcy w stosunku do 0s6b zatrudnionych w Osrodku.

8. Kierownik Osrodka posiada upowaznienie Wéjta Gminy do postepowania i do wydawania
decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spolecznej ,
swiadezen rodzinnych , $wiadezen z funduszu alimentacyjnego oraz do podejmowania dzialan wobec
diuznikéw alimentacyjnych.

9. W razie nieobecnosci Kierownika decyzje, o ktorych mowa w ust. 8 wydaje upowazniony przez
Wojta na wniosek Kierownika pracownik Osrodka.

10. Powierzone zadania Kierownik wykonuje przy pomocy pracownikéw z odpowiednimi
uprawnieniami i kwalifikacjami zawodowymi okreslonymi w odrebnych przepisach,

I'1. Obstuge kadrowa, prawng oraz kasowa Osrodka wykonuje Urzad Gminy na podstawie
porozumienia.

12. Strukture organizacyjna Osrodka okresla Regulamin Organizacyjny ustalony
przez kierownika .

I3. Wynagradzanie pracownikow ustala Kierownik Osrodka w oparciu o obowiazujace w tym zakresie
przepisy prawa.

Rozdziat IV
Gospodarka finansowa Os$rodka
§ 11. 1. Zadania Osrodka finansowane sa :
a) ze srodkoéw wlasnych budzetu Gminy,
b) z budzetu panstwa
¢) z innych prawnie dopuszczalnych zrodel.

2. Podstawa gospodarki finansowej Osrodka jest plan dochodow i wydatkow.

3. Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy.

4. Osrodek pokrywa swoje wydatki dotyczace zadan wlasnych i zleconych ze $rodkéw
przekazanych z budzetu Gminy — jako dysponent 2 stopnia do wysokosci zatwierdzonego planu
finansowego, a pobrane dochody odprowadza na rachunek dochodéw budzetu gminy.

5. Przekazane srodki nie zrealizowane do konca roku budzetowego podlegaja zwrotowi do budzetu
Gminy najpézniej do 31 grudnia kazdego roku.

6. Rachunkowos¢ i obstuga ksiggowa prowadzona jest przez glownego ksiegowego Osrodka
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Rozdzial V
Postanowienia ogélne

§ 12. 1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem, maja zastosowanie przepisy powszechnie
obowiazujace.

2. Dokonywanie zmian w statucie odbywa si¢ w trybie okreslonym dla jego nadania.

§ 13. Traci moc Uchwala Nr VIII/388/11 Rady Gminy w Drwini zdnia 28 kwietnia 2011r.w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Drwini oraz Uchwala Nr XXXIX/308/13 Rady

Gminy w Drwini z dnia 7 listopada 2013r. w sprawie zmiany Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej
w Drwini.
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UCHWALA NR XXVII/210/16
RADY GMINY W DRWINI

z dnia 27 pazdziernika 2016 r.

W sprawie : zmiany Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Drwini

Na podstawie art.18 ust 2 pkt 15 oraz art.40 ust.1 i ust.2 pkt. 2 Ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie
gminnym ( tekst jednolity Dz.U. z 2016 r,poz.446) oraz art. 17 ust.1 pkt 18 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o
pomocy spotecznej ( Dz, U. z 2016 r. poz. 930 zpédzn. zm.) Rada Gminy w Drwini

§ 1. Zmienia tre$¢ § 5 ust. 3 Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spo%eéznej W Drwini uchwalonego Uchwata
Nr X/70/15 Rady Gminy w Drwini z dnia 25 czerwea 2015r. w ten sposéb, ze nadaje mu brzmienie : ,, Nadz6r nad
realizacjg zadan samorzadu gminnego z zakresu pomocy spotecznej sprawuje Wojewoda Matopolski. ,,

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Drwinia.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia jej w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczgcy Rady Gminy )

Romain Golebiowski

AN
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UCHWALA NR XXI1V/211/2021
RADY GMINY W DRWINI

z dnia 28 stycznia 2021 1.

w sprawie zmiany Statutu Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej w Drwini

Na podstawie przepisu art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, pkt. 15, przepisu art. 40 ust. 2 pkt 2, przepisu art. 41 ustawy
zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U. z2020r., poz. 713, poz. 1378) oraz przepisu
art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r., o pomocy spofecznej (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 ze zm.)
Rada Gminy w Drwini:

§ 1. Zmienia Uchwate Nr X/70/15 Rady Gminy w Drwini zdnia 25 czerwca 2015 roku w sprawie
uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Drwini stanowigcym Statut Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Drwini (Dz. Urz. Woj. Malop. z2015r. poz. 3998) w zakresie zatacznika do nigj,
zmienionej nastepnie uchwatg Nr XXVI1/210/16 Rady Gminy w Drwini w sprawie zmiany Statutu Gminnego
Oérodka Pomocy Spotecznej w Drwini (Dz. Urz. Woj. Matop. z 2016 r., poz.6276) Rada Gminy w Drwini
w ten sposob ze po § 9 ww. zalacznika dodaje sig § 9a o nastgpujgcym brzmieniu:

1. W strukturze Gminnego Osrodka Pomocy Spofecznej w Drwini dziala osrodek wsparcia dziennego
pobytu o zasiggu gminnym pod nazwg ,, Dzienny Dom Senior+" z siedzibg w Woli Drwinskiej, Wola Drwinska
25, 32-709 Drwinia, bedgcy jednostkg organizacyjng pomocy spolecznej.

2. Szczegblowe zadania oraz organizacje Dziennego Domu ,,Senior+” w Woli Drwinskiej okresla
Regulamin organizacyjny Dziennego Domu , Senior+" opracowany przez Kierownika Gminnego Osrodka
Pomocy Spolecznej w Drwini zatwierdzony przez Wojta Gminy Drwinia.

3. Osrodek wsparcia Dom Senior+ w Woli Drwinskiej realizuje zadania okreslone w art. 51 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tj. Dz. U. z 2020 r. poz. 1876 ze zm.)".

§ 2. Zmienia uchwale o ktorej mowa w § 1 niniejszej uchwaly w zakresie zatgcznika do niej w ten sposob
ze postanowienia § 10 ust. 7, otrzymuja brzmienie:
., Pracownikéw Osrodka i pracownikéow Dziennego Domu Senior+ zatrudnia i zwalnia Kierownik
Osrodka, ktéry wykonuje obowigzki pracodawcy w stosunku do 0sob zatrudnionych w Osrodku i w
Dziennym Domu Senior + ..

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza Wojtowi Gminy Drwinia.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urz¢gdowym
Wojewodztwa Matopolskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy
w Drwini
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